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cinco razones para ir a la huelga Despido Colectivo (ERE)

en el sector de las comunicaciones = _ en favor de los
intereses empresariales

YA AVISABAMOS QUE la Reforma Laboral elimina cualquier traba a los empresarios
para la utilizacion de los despidos colectivos (ERE), favoreciendo a sus intereses a la
hora de acometer reestructuraciones empresariales en detrimento de los derechos a la
estabilidad en el empleo de los trabajadores/as.

DESDE LA APROBACION DE LA REFORMA LABORAL HAY UN 67% MAS DE
ERES

GRACIAS A QUE:

-Se elimina la autorizacién administrativa para los ERES, y por lo tanto el empresario puede
ejecutar unilateralmente el despido.

-Es mas facil que se aprecie la causa econdomica, permitiendo al empresario plantear despidos
colectivos simplemente alegando pérdidas actuales o previstas, descenso de ingresos o
ventas, durante 3 trimestres consecutivos y que comparativamente sean inferiores al trimestre
del afio anterior.

‘Reduciendo el coste de la extincion para el empresario y fomentando su utilizacion dada la
facilidad y simplificacion a la hora de aplicar este tipo de despido.
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