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Vodafone da por hecha la recuperacion de la economia en Espaia

Pallete afirma que el veto a la venta de
02 sera muy negativo para las telecos

José Maria Alvarez-Pallete se
mostro ayer critico con Bruselas,
advirtiendo de que si finalmente
bloquea la venta de la filial brita-
nica 02 a Hutchison sera una
mala noticia para el sector en Eu-
ropa, que tiene que ganar tamano
para acometer las inversiones en
nuevas redes. Pallete confirmo
que la teleco tiene alternativas,
como la salida a Bolsa de Telxius
y el pago de dividendo bajo la for-
mula del scrip dividend.

SANTIAGO MILLAN Madrid

ropea en torno a la venta de 02,

filial de Telefonica en Reino
Unido, a Hutchison y su posterior fu-
sidn con Three esta a punto de hacer-
se piiblica. José Maria Alvarez-Pallete,
presidente de la operadora espaniola,
afirmod ayer que la compafiia espera una
respuesta inminente de Bruselas.

En un evento sobre telecomunica-
ciones organizado por UGT, Pallete re-
conocio que Bruselas puede bloquear la
operacion, si bien insistio en que las pro-
puestas de Hutchison estan en linea con
las establecidas en operaciones simila-
res que fueron aprobadas.

Pallete se mostrd critico al sefalar que
si se bloquea la venta de 02 se estara
enviando un mensaje muy negativo al
sector de las telecos en Europa, que ne-
cesita ganar tamano para afrontar las
fuertes inversiones que necesita para
acometer los despliegues de infraes-
tructuras de nueva generacion. “No es
una buena noticia”, ha asegurado.

El directivo insisti6é en que Telefoni-
catiene distintas alternativas en las que
lleva tiempo trabajando. Entre ellas fi-
guralasalida a Bolsa de Telxius, el pago
en acciones del segundo tramo del di-
videndo de este afio a través de la for-
mula del scrip dividend asi como otras
medidas de eficiencia internas, Pallete
dejo claro que la compaiiia seguira con
el proceso de reduccion de deuda, que
conllevari la tranquilidad para los in-
versores v las agencias de calificacion.

El gjecutivo exigio que haya reglas
iguales para todos en el nuevo mundo
digital, tanto para los gigantes de in-
ternet como Facebook o Google, como
para los operadores de telecos. “Si no
estan regulados, que nos desregulen a
nosotros”, dijo Pallete, indicando que a

L a decision final de la Comision Eu-

DEFENSA DE LA APUESTA
POR ESPANA

* El consejero delegado de
Orange Espana, Laurent
Paillassot, asegurd que
esta “muy satisfecho”
con la situacion de la
compaiiia en Espafia, un
pais donde se estaregis-
trando “un crecimiento
muy importante”.
 Paillassot destacd el
plan de inversion en des-
pliegue de redes de nue-
va generacion de 3.000
millones de euros para
los proximos cinco afos.
 Eldirectivo defendid la
apuesta de Orange por la
banca movil, indicando
que el grupo tiene la ca-
pacidad de “capturar una
pequefia parte” del gran
mercado de la banca di-
gital. La teleco preveé lan-
zar Orange Bank en
Francia en 2017 y poste-
riormente en Espafia.

“mismos servicios, mismas reglas”, El di-
rectivo sefald que cuando se caen pla-
taformas de internet como WhatsApp,
sus clientes llaman a quejarse a los cen-
tros de atencion telefénica al cliente de
los operadores.

Con respecto a la incertidumbre po-
litica en Espafia, Pallete dijo que Tele-
fomica mantiene los planes de inversion
en redes. El directivo explico que lain-
version en despliegue de infraestruc-
turas todavia no ha to-
cado techo, pero advir-
tio de la necesidad de

Orange defiende

miento del PIB en la Unién Europea.
Ademas, Coimbra dijo que el paro po-
dria bajar hasta el 17,5% en 2018. Con
respecto al sector de las telecomunica-
ciones, pronosticod crecimientos de los
ingresos cercanos al 2% hasta 2019.
Coimbra indico que el reto de Voda-
fone es pasar a ser una compafia digi-
tal convergente en un periodo de tres
anos: total satisfaccion, total conver-
gencia y total digital. El directivo des-
taco que la atencion al
cliente es clave para la
operadora y una de sus

cion adecuadaqueman. St Capacidad para RIS B
tenga los incentivos €nfraren el mercado  cliente nos diferencia de
para la inversion. Palle- de Ia hanca digital empresas como Ama-

te preciso que las telecos
tienen por delante to-
davia algunos afos de fuerte intensidad
de capital, para los despliegues de 4G
y fibra. “Cuando acabe el despliegue dis-
minuird la inversién, pero para eso que-
dan dos o tres anos”, dijo.

Posicion de Vodafone

En el mismo evento, Antonio Coimbra,
consejero delegado de Vodafone Espa-
na, afirmo que la recuperacion del mer-
cado espaiiol es un éxito v anadio que
Espafia sera el pals con mayor creci-

zon o Google”, afirmo.
Ante la cuestion
sobre los planes de crecimiento de Mas-
Mavil con la adquisicion de Pepepho-
ne y los rumores de compra de Yoigo,
Coimbra afirmé que ve dificil que surja
un gran cuarto operador convergente
en Espafa que pueda competir con Te-
lefonica, Orange v Vodafone. “Aunque
siempre hay nichos de mercado, hay tres
operadores muy potentes y competiti-
vos v veo dificil que haya espacio para
un cuarto operador convergente, pero
les toca a ellos”, sefiald el directivo.

Primera reunion con la plantilla de Telefonica

Si enla manana de ayer es-
tuvo en el evento de UGT,
por la tarde, José Maria Al-
varez-Pallete mantuvo un
encuentro con el conjunto
de la plantilla de Telefénica !

teleco, defendio ante los
empleados de todo el

! mundo que Telefonica esta
' a la cabeza de la vision de
i los cambios en el sector.
Pallete, que hablé desde

pezar a mirar a Telefonica

taformas.
Entre los mensajes con

los trabajadores que “se

‘ fortaleza de la operadora y
como una compaifia de pla- | deben estar en el centro. El
presidente de Telefonica

: dijo también que los clien-
clave interna, Pallete dijo a ! tes son los duefios de sus
datos, v ese es el compro-

las redes sociales, Pallete

destacd que suuso le ha

' servido para conocer la
realidad de la empresa
desde la vision de los

i clientes.

a través de internet, el pri-
mero como presidente tras
sustituir a César Alierta
hace poco mas de un mes.
Pallete, que manana presi-
dira por primera vez la
junta de accionistas de la

i el auditorio de la sede de la
i operadora en el Distrito C,
i pidio a los empleados que

estén orgullosos de pertene-
cer a la companiay no ten-

i gan miedo a los cambios,
! indicando que hay que em-

puede ser grande sin ser
arrogante”, aiadiendo que
cuando Telefénica se pone
en marcha, es tremenda-
mente decidida.

El directivo indicd que

los clientes son la principal .

! miso de la empresa. En

! esta linea, explicd que el
20% del consumo de datos
del usuario se va en publi-
cidad y herramientas de

¢ seguimiento. Con respecto
a su conocida aficidon por

' nado también al maraton,
senald que lo bueno de co-
ITer maratones “es que

i sabes que es duro, pero que

i lallegada a la meta lo com-

i El directivo, gran aficio-
. pensa todo™

FGM supera

el concurso de
Fagor y preve
triplicar ventas
y crear empleo

J. V. San Sebastidn

Fuera de Fagor Electrodo-
mésticos hay vida. Fagor
Grupo Mueble (FGM) nacio
como una parte de las acti-
vidades del que fue lider eu-
ropeo en linea blanca y una
de las cooperativas de refe-
rencia de Corporacién Mon-
dragon, y que luego desapa-
recio por su propia crisis, pro-
vocada en parte por la com-
petencia de los fabricantes
asiaticos del sector. FGM ha
superado su propio concurso
de acreedores.

Ayer publicitd sus planes de
negocio para los dos proximos
afnos, que pasan por casi tri-
plicar el volumen de ventas,
sobre las cifras de 2015, para
facturar 18 millones. Y con
importantes objetivos en em-
pleo. Busea un incremento de
la plantilla de alrededor del
45%. FGM quiere aumentar el
actual equipo de 55 profe-
sionales, hasta 80 empleados
en 2018.

Francisco Vera, presidente
gjecutivo de FGM, que tiene
su sede en Azpeitia (Guipuz-
coa), resaltd aver en la capi-
tal donostiarra que la em-
presa aumentara sus pedidos

© La empresa vasca pre-
vé cerrar el ejercicio de
2018 con una plantillade
80 empleados (sobre los
55 actuales) y con un
ehitda (beneficio bruto) de
2,8 millones. Este resulta-
do fue de apenas 100.000
euros al pasado 31 de di-
ciembre.

en el entorno local y en pro-
veedores especializados en
mecanizado, tapizado, car-
pinteria, estructuras metali-
cas, herrajes v vidrios, entre
otros ambitos.

FGM quiere darle una vuel-
ta ala orientacion clasicadel
negocio de electrodomeésticos.
Segiin Francisco Vera, esa es-
trategia “pasa por cambiar la
concepciin” de la actividad en
el sector de linea blanca. “No
(ueremos ir a paises, sino a
clientes”, segiin su discurso,
Vera afiade que “apostamos
por la centralidad del clien-
te y no por el producto. Ana-
lizamos la filosofia de las em-
presas y anticipamos sus ne-
cesidades. No somos fabri-
cantes de muebles, sino un so-
lucionador de espacios”, con-
cluyd ayer en un encuentro
con los medio en San Sebas-
tidn. Fagor Grupo Mueble,
que es una sociedad limitada,
integra alas companias Coin-
ma (mobiliario de oficina),
Danona (hogar y hoteles) v a
parte de Fagor Electrodo-
mésticos.





